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Passend Onderwijs Apeldoorn PO

Nieuwsbrief SWV Apeldoorn PO

februari 2026

In deze nieuwsbrief

e Agenda (de kalender SWV schooljaar 2026-2027 komt binnenkort op onze website!)
e Onsteam

e Cathelijne Gommers

e IB/KC netwerk

¢ Inloopbijeenkomst Kindkans

e Nieuw in OZO: Intercollegiaal overleg

¢ Nieuws vanuit de Kap

e JOGG: bijeenkomst 3 maart 2026

e Sportservice Apeldoorn: programma activiteiten

e Week van het geld



e 16 februari t/m 22 februari 2026: voorjaarsvakantie

e 24 februari: inloopbijeenkomst Kindkans voor IB/KC

e 3 maart 2026: IB/KC netwerk

e 18 maart 2026: taalnetwerkbijeenkomst, uitnodiging volgt later
e 1 april 2026: open dag scholen

e 15 april 2026: ouderavond, uitnodiging volgt later

e 27 april t/m 10 mei 2026: meivakantie SWV

e Deadlines trajecten Wijk: zie kalender

Kalender SWV 2025-2026

Ons team

. Lief en leed uit het team SWV Apeldoorn
PO
. SWvV Net voor de vakantie is Nanette Glas, onze
Passend Onderwijs Apeldoorn PO gedragswetenschapper bevallen van een
dochter.

Kirsten Treure, gedragswetenschapper zal
binnenkort met zwangerschapsverlof gaan.
Zodra de vervanging bekend is wordt dit
gedeeld met de scholen.

Piet Bakker is begonnen aan zijn herstel en
bouwt langzaam weer uren op. Natasja werkt

ondertussen weer halve dagen.



Even voorstellen: Cathelijne Gommers

Dag!

Sinds 1 november ben ik gestart als de
nieuwe directeur bestuurder van het
samenwerkingsverband PO in Apeldoorn. Ik
ben mijn carriére gestart als docent biologie
in het voortgezet onderwijs en heb veel
scholen van binnen gezien. Na een aantal
jaar heb ik als afdelingsleider verschillende
teams aangestuurd. De laatste jaren heb ik
als directeur en later rector gewerkt. [k woon
in Arnhem samen met mijn man en onze
kinderen.

Na een intensieve inwerkperiode met Anja
Baars de voormalig directeur bestuurder ben
ik met een stevige basis het nieuwe jaar

ingerold. Ik voel mij enorm welkom dankzij

het gehele team en alle mensen waarmee wij
samenwerken in het werkveld. Dank jullie wel
daarvoor.

Ik kijk uit naar een fijne samenwerking!
Met vriendelijke groet,

Cathelijne Gommers

Directeur-bestuurder

IB/KC netwerk 3 maart 2026



Interculturele communicatie

Op 3 maart treffen we elkaar bij van der Valk.
Na het algemene gedeelte waarin onder
andere wordt stilgestaan bij de werkwijze van
de GWS-ers en het jonge kind in
ontwikkeling wordt het tweede deel van de
ochtend ingevuld door het netwerk

kansengelijkheid.

Dit keer is Jaffar consultancy uitgenodigd om

ons mee te nemen in hun ervaring met

interculturele communicatie.

Voor alle IB/KC’ers

Dit uitdagende onderwerp speelt niet alleen
op de OAB en Reg+ scholen, hier krijgt elke
school mee te maken. Daarom hierbij de
uitnodiging aan alle IB/KC’ers om ook het
tweede deel van de ochtend aanwezig te
zijn.

De uitnodiging met aanmeldlink is naar alle
IB/KC’ers gemaild.

Inloopbijeenkomst Kindkans

Aanmelden

Informatie
Zou je meer informatie willen hebben over:
e het plaatsen van hulpvragen vanuit
ParnasSys
e hoe je informatie terug kan vinden in
Kindkans
e waarom hulpvragen soms
teruggegeven worden
e wanneer je welke documenten moet

toevoegen

Of heb je andere vragen?



24 februari 2026, 15.30 tot 17.00 uur
Locatie: kantoor SWV, Jean Monnetpark 15

te Apeldoorn

We helpen je graag!

Deadlines verlengingen EO+

&
K& hindkans
Tips:
e Ook verlengingen gaan via de nieuwe
aanmeldnotitie.
e Vermeld bij een EO+ (verlenging)
altijd het aantal uur, de start en

einddatum.

e Werk volgens de handleiding!

Verlengingen EO+

We merken steeds vaker dat
verlengingsaanvragen vlak voor of na de
einddatum van de lopende EO+ ingediend

worden.

Verwerken

Nadat de hulpvraag bij ons binnenkomt
hebben wij tijd nodig om de hulpvraag te
beoordelen en te verwerken.

Als de hulpvraag korter dan 2 weken voor de
einddatum van de lopende aanvraag
binnenkomt zal de nieuwe toekenning (en
dus ook het budget) minimaal 1 week na

einddatum lopende EO+ starten.

Uitzondering
Voor de kerst- en zomervakantie gelden de
deadlines die in ons jaaroverzicht zijn

opgenomen.

Nieuw in OZO: Intercollegiaal overleg

Simpel communiceren
in netwerkzorg

Nieuwe functie

Sinds januari heeft OZO Intercollegiaal
Overleg in OZOverbindzorg. Met deze
nieuwe functie kunnen (zorg)professionals
veilig en digitaal overleggen met collega’s die

(nog) niet in het netwerk van het kind zitten.



Meer informatie/ uitleg

Kijk voor meer informatie op de kennisbank: Stroomlijnen

Hoe werkt Intercollegiaal Overleg. Zo stroomlijnen ze het contact tussen

Heb je behoefte aan uitleg? Neem dan verschillende disciplines, waardoor je sneller
gerust contact op met OZO via de mail, chat kunt schakelen, informatie veilig kunt delen
of telefoon: helpdesk@ozoverbindzorg.nl of en eenvoudig interdisciplinair kunt

via 088 - 6030800. afstemmen. Dit bespaart waardevolle tijd en

maakt samenwerking efficiénter.

Nieuws vanuit de Kap

Ervaringmaatjes
Ervaringsmaatjes is een project waarin jonge
a stagiairs en vrijwilligers, die zelf zijn

opgegroeid met zorg in het gezin,

MANTELZORGERS EN VRIJWILLIGERS
ondersteuning bieden aan jonge

mantelzorgers.

Meer informatie . : . —
Eris op dit moment een nieuwe lichting

stagiaires die ervaring hebben

met mantelzorg: ervaringsmaatjes.

Website de Kap

Nieuw: Respijtzorg

Respijtzorg is onmisbaar voor gezinnen die
Jaarkalender

dagelijks intensieve zorg verlenen. Het biedt

ouders de mogelijkheid om tijdelijk te

ontlasten van zorgtaken, waardoor

overbelasting en stress worden voorkomen.

Dit draagt bij aan het welzijn van het hele gezin

en zorgt voor duurzame, kwalitatieve zorg.

De Kap wil deze start graag met betrokken
jeugdprofessionals vieren met een lekkere

lunch! Zie ‘meer informatie’.

Plaform krachtig Apeldoorn



Om onderling ervaringen uit te wisselen en
elkaar te steunen hebben enkele ouders met
een zorgintensief kind het Platform Krachtig
Apeldoorn opgericht. Zie de jaarkalender voor

meer informatie.

JOGG bijeenkomst 3 maart 2026

Meer informatie

Samen aan de slag voor een gezonde en
actieve jeugd in Apeldoorn
Bijeenkomst voor professionals in welzijn,

gezondheidszorg en onderwijs.

Save the date

Dinsdag 3 maart 2026 van 16.00 tot 21.00 uur
(inclusief maaltijd).

ROC Aventus, Laan van Mensenrechten 500 te

Apeldoorn.

Thema en doel
samenwerking tussen welzijn en

gezondheidszorg.

Sport service Apeldoorn

sport
service

Meer informatie

Voorjaarsvakantie

De voorjaarsvakantie staat voor de deur en
Sportservice Apeldoorn heeft opnieuw een
gevarieerd sport- en beweegaanbod

samengesteld voor jong én oud!



Week van het geld

GELDSPROOKJES

TE MOOI OM WAAR TE ZIJN? / } >

weekvanhetgeld.nl Initiatief van ¥ Wiizer in geldzaken

Meer informatie

Meer informatie
De flyer bevat een QR-code die direct
verwijst naar de website waar het volledige

programma te vinden is.

De fysieke flyers worden binnenkort op de

scholen bezorgd.

Winterweek 2026

In de flyer ook aandacht voor de Winterweek
2026, een gave week met sport en
beweegactiviteiten in het kader van de

Olympische Spelen 2026.

Geldlessen op school

Van 23 t/m 27 maart 2026 is de volgende
editie van de nationale ‘Week van het geld’.
Met het thema Geldsprookjes ‘te mooi om

waar te zijn’.

Gemeente Apeldoorn

De gemeente Apeldoorn biedt met
samenwerkingspartners gastlessen voor de
groepen 4 t/m 8 in het basisonderwijs. Meer
informatie en mogelijkheid om je school aan

te melden via de button.

We wensen iedereen een fijne

voorjaarsvakantie toe!

Dit mede namens alle samenwerkingspartners

die aan deze nieuwsbrief hebben meegewerkt.

Met vriendelijke groet,



Cathelijne Gommers

Directeur-bestuurder
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