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Passend Onderwijs Apeldoorn PO

Nieuwsbrief SWV Apeldoorn PO

oktober 2025

In deze nieuwsbrief

e Agenda

e Onsteam

e OPP krijgt een nieuw jasje

o Kindkans: aanmeldnotitie

e CJG: aanleveren leesdossier t.b.v. screening bij ernstige dyslexie
e Tip: Relatiedesk Apeldoorn en Voorst

e De Kap: waardering jonge mantelzorgers



e 20 t/m 26 oktober 2025: herfstvakantie

e 29 oktober 2025: HB congres PO/VO

e 5 november 2025: ouderavond SWV Apeldoorn PO

e 12 november 2025: open dagen scholen Apeldoorn breed
e 25 november 2025: Taalnetwerkbijeenkomst 2

e 22 december 2025 t/m 4 januari 2026: kerstvakantie

e Deadlines trajecten Wijk: zie kalender

Kalender SWV 2025-2026

Ons team

. Op 1 november 2025 start Cathelijne
Gommers, als opvolgster van de huidige

.. SWV directeur-bestuurder Anja Baars.
Passend Onderwijs Apeldoorn PO

Tot aan de kerstvakantie trekken Cathelijne
Natasja Berends is helaas door ziekte, na een en Anja samen op i.v.m. het inwerken en
fietsongeluk, afwezig. De taken worden intern overdragen van de taken.

vervangen.
Van harte beterschap gewenst! Eind december gaat Anja Baars, na ruim 11

jaar Passend Onderwijs, met pensioen. We

Nanette Glas, gedragswetenschapper, werkt op heten Cathelijne van harte welkom!

11 november voor het laatst, vanwege haar

zwangerschapsverlof.



Er wordt op dit moment gepuzzeld op haar
vervanging. De desbetreffende scholen krijgen
hier z.s.m. bericht over.

Een goed verlof toegewenst!

Het OPP krijgt een nieuw jasje

l i

OPP nieuwsbrief

Training 14 oktober

Aanmelden training

Verbeterd format

De stuurgroep OPP heeft gewerkt aan een
verbeterd format voor het opstellen van het OPP.
Daarbij zijn de laatste ontwikkelingen

meegenomen, waaronder het hoorrecht.

Positieve reacties

Op enkele scholen is de nieuwe versie al
uitgeprobeerd en de eerste reacties zijn positief.
Wat we vooral terug horen: “dit format nodigt uit
om beknopter te formuleren.” Precies wat we
beoogden: geen groeidocument vol
voorgeschiedenis en evaluaties, maar een helder

overzicht met de meest relevante informatie.

Kindkans: aanmeldnotitie

*& hindkans

De meeste scholen gebruiken inmiddels de

nieuwe aanmeldnotitie, heel fijn!

Oude aanmeldnotitie
Vanaf 27 oktober 2025 worden hulpvragen
waarbij de oude aanmeldnatitie is bijgesloten

teruggegeven aan school.



Aanleveren leesdossier t.b.v. screening bij

ernstige dyslexie

Werkwijze
QC‘IG APELDOO RN In de afgelopen periode zijn er signalen bij het
CJG binnengekomen dat er voor scholen
nog veel onduidelijkheid is omtrent het
aanleveren van leesdossiers ten behoeve van

Werkwijze
screening op het gebied van Ernstige Dyslexie.

In de bijlage staat, ter informatie, de juiste

werkwijze.

Tip: Relatiedesk Apeldoorn en Voorst

Website
De website van de relatiedesk Apeldoorn en

Voorst is vernieuwd.

Relatiedesk

De Relatiedesk in Apeldoorn en Voorst biedt
een warm en uitnodigend moment voor mensen
die behoefte hebben aan een luisterend oor en
praktische ondersteuning. Men kan een
afspraak maken voor een eenmalig gesprek,

Website waarin er ruimte is om met een sociaal werker

en een mediator het verhaal te delen.
Daarnaast kan advies gegeven worden over

mogelijke vervolgstappen.

De Kap: waardering jonge mantelzorgers



Waardering
Ook dit jaar worden kinderen en jongeren die
a opgroeien in een gezin met zorg gewaardeerd

en gezien door middel van een

MAMNTELZORGERS EN VRIJWILLIGERS

mantelzorgwaardering. Kinderen en jongeren
die zorgen, of zich zorgen maken over een van
Informatie en aanmelden de ouders, een broer of zus of andere naaste
wegens ziekte, beperking, verslaving of
psychische uitdagingen zijn mantelzorgers. Ook

Brief voor ouders tolken bij medische afspraken voor een van je

ouders wordt gezien als mantelzorgactiviteiten.

Tot en met 30 november 2025 is er voor
jongeren de mogelijkheid een
mantelzorgwaardering aan te vragen. Voor
jeugd onder de18 jaar is er een cadeaubon van

Bol.com.

We wensen iedereen een fijne herfstvakantie
toe!

Dit mede namens alle samenwerkingspartners

die aan deze nieuwsbrief hebben meegewerkt.

Met vriendelijke groet,
Anja Baars

Directeur-bestuurder

Passend Onderwijs Apeldoorn PO

Uitschrijven voor onze nieuwsbrief
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